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Schule Stansstad: Schulleitung/Team SE 

Schulprogramm 2024 (2019/20 – 2023/24)          Definitive Fassung, Stand 08.07.2020 

Bereich (Be-
zug Q-Kon-
zept NW) 

2019/20 2020/21 2021 - 2024 

Schwer-
punkt /  

Jahres-
thema 

LP 21: Konsolidierung 

Digitalisierung 

LP 21: Konsolidierung 

Lernfördernde Feedbackkul-
tur 

LP 21: Verankerung, Festigung 

Themen nahe an Praxis und beim Unterricht 

Schüler und 
Schülerin-
nen 

 

Lehrperso-
nen 

 

Team 

Das Arbeiten bezüglich MI-
Unterricht und IT-
Entwicklung verfolgen 

-Z1: Unterricht in analoger 
Welt situations- und kindge-
recht durchführen 

-Z2: analog und digital im 
sinnvollen Wechselspiel 

-Z3: Einsatz des PCs in vielen 
Fächern 

Neue Lehrmittel gestützt auf 
LP 21 

Lernfördernde Feedbackkul-
tur 

Neue Lehrmittel gestützt auf 
LP 21 

 

 

 

 

Neue Lehrmittel gestützt auf LP 21 

Aktuelle Themen in der Medienpädagogik 

Bildung für nachhaltige Entwicklung 

Lernfördernde Feedbackkultur 

Offenheit für Weiterentwicklung der Beurteilungskultur 

Umgang mit veränderter Schülerstruktur (Fremdsprachigkeit, Familienstruk-
tur, kulturelle Hintergründe) 

 

 Projekte Schulhausteams 
durchführen (Theaterpro-
jekte, Projektwochen) 

Projekte Schulhausteams 
durchführen (Theaterpro-
jekte, Projektwochen) 

Projekte Schulhausteams durchführen (Theaterprojekte, Projektwochen) 

Mitsprachegefässe der Schülerinnen und Schüler pflegen 

Gemeinschaftsfördernde Anlässe pflegen 

Positive Schulkultur pflegen 
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Mitsprachegefässe der Schü-
lerinnen und Schüler pflegen 

Gemeinschaftsfördernde An-
lässe pflegen 

Positive Schulkultur pflegen 

Auf herausfordernde Situati-
onen adäquat reagieren 

Kooperationsschule der PH 
Luzern 

Mitsprachegefässe der Schü-
lerinnen und Schüler pflegen 

Gemeinschaftsfördernde An-
lässe pflegen 

Positive Schulkultur pflegen 

Auf herausfordernde Situati-
onen adäquat reagieren 

Kooperationsschule der PH 
Luzern 

Auf herausfordernde Situationen adäquat reagieren 

Kooperationsschule der PH Luzern 

 

Schullei-
tung 

Leitbild aktualisieren 

Schulprogramm aktualisieren 
bis 2024 

Einarbeiten neue Leitungs-
personen 

Strukturelle Organisation: 
steigende Schülerzahlen 

Internes Q-Konzept erarbei-
ten 

 

Schulprogramm aktualisieren bis 2026 

Einarbeiten neue Leitungspersonen 

Strukturelle Organisation: steigende Schülerzahlen 

Internes Q-Konzept erarbeiten 

 

 Standortbestimmung zur Ar-
beit mit dem LP 21 

 

 

………………………………………… 

AG ISE: Internes Q-Konzept 
erarbeiten (Vorbereitung) 

 

 

Standortbestimmung zur Ar-
beit mit dem LP 21 

Lernfördernde Feedbackkul-
tur 

………………………………………….. 

AG ISE: Internes Q-Konzept 
erarbeiten 

 

 

Standortbestimmung zur Arbeit mit dem LP 21 

Lernfördernde Feedbackkultur 

 

 
…………………………………………………………………………………………………………………… 

AG ISE: Evaluation zur Einführung von LP 21 (voraussichtlich 2022/23) 

AG ISE: Evaluation im Längsschnitt (Schulleitung) 
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Gemeinde Kontakt zu den Eltern (Eltern-
abende, Elterngespräche, El-
ternanlässe) 

Öffentliche Veranstaltungen 

Berichte nach aussen (Stans-
stad aktuell, Jahresbericht) 

Kooperation mit Nachbarge-
meinden (Ferienbetreuung) 

Kontakt zu den Eltern (Eltern-
abende, Elterngespräche, El-
ternanlässe) 

Öffentliche Veranstaltungen 

Berichte nach aussen (Stans-
stad aktuell, Jahresbericht) 

Kooperation mit Nachbarge-
meinden (Ferienbetreuung) 

Kontakt zu den Eltern (Elternabende, Elterngespräche, Elternanlässe) 

Öffentliche Veranstaltungen 

Berichte nach aussen (Stansstad aktuell, Jahresbericht) 

Kooperation mit Nachbargemeinden (Ferienbetreuung) 

 
 
 


